STATUT

Stowarzyszenie Klub
Abstynenta , Wiarus”
 wZamosciu

Zamos$¢ 11.11.2018




Rozdziat |
Nazwa, teren dziatalnosci, siedziba i charakter prawny Stowarzyszenia:

§1
Stowarzyszanie nosi nazwe Stowarzyszenia Klubu Abstynenta , Wiarus” w Zamosciu, zwane
w dalszej czesci Stowarzyszeniem jest niezalezng i samorzadng organizacja, zrzeszajacy
cztonkdw na zasadzie dobrowolnosci. Stowarzyszenie dziata na podstawie niniejszego
Statutu oraz przepisow:

1. ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity — Dz. U. z 2017
r., poz. 210),

2. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. O dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.z2017 r., poz. 573).

§2 o
Stowarzyszenie ma prawo uzywania skréconej formy nazwy — Klub ,,Wiarus” w Zamosciu. e ) "
§ 3 :\‘A . I“\“ -"“\"’\;
1. Siedziba Stowarzyszenia miesci sie przy ulicy Peowiakéw 66 w Zamosciu. \ N
2. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. \“f\-s
§4

Stowarzyszenie moze wspoétpracowac lub by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych
stowarzyszen o podobnym profilu dziatania.

§5

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§6
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzgcych realizacji
celéw statutowych.

§7

1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. W celu realizacji
zadan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje dziatania statutowe poprzez prowadzenie dziatalnosci
nieodptatnej lub dziatalnosci odptatne;.
3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ odptatng w zakresie:

a. organizacji trzezwosciowych spotkan integracyjnych

b. organizacji wyjazdéw oraz wypoczynku profilaktyczno — terapeutycznego

c. organizacji szkolen dla srodowiska trzezwosciowego.
4. Przychdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie prowadzeniu
dziatalnosci pozytku publicznego.

§8

Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.



ROZDZIAL 1

Cele i srodki dziatania Stowarzyszenia:

§9
Celem dziatania Stowarzyszenia jest:
1. Dawanie dobrego przyktadu innym i tworzenie w spoteczenstwie wzoréw zdrowego trybu
zycia, poprzez osobistg abstynencje od alkoholu i innych srodkéw odurzajacych.
2. Zapewnienie mozliwosci alternatywnego ,Srodowiska” dla 0séb uzaleznionych
dajacego poczucie bezpieczeristwa i mozliwos¢ realizacji réznych potrzeb zyciowych.
3. Udzielnie informacji i pomocy w kwestii wyboru metod i sposobdw leczenia z natogu.
4. Dziatanie na rzecz integracji rodziny, z poszanowaniem osobistych praw wszystkich
jej cztonkow.
- 5. Dazenie do trwatej trzezwosci cztonkéw Stowarzyszenia.

A §10
Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez :
1. TWorzenie osobom uzaleznionym i ich rodzinom mozliwosci spedzania wolnego czasu
w,fafmosferze trzezwosci.

2. Wspotpraca ze stuzbami zdrowia w zakresie leczenia choroby alkoholowej i rehabilitacje
0s6b wspotuzaleznionych.

3. Wspotpraca ze szkotami w celu propagowania trzezwego stylu zycia i profilaktyki
antyalkoholowe;.

4. Wspdtpraca z grupami samopomocowymi.

Wspotpraca z innymi stowarzyszeniami o tym samym lub pokrewnym profilu dziatania.

5. Wspotpraca z innymi stowarzyszeniami o tym samym lub pokrewnym profilu dziatania.

6. Organizowanie punktéw informacyjno-konsultacyjnych dla oséb z problemem
uzaleznienia i 0s6b wspdétuzaleznionych.

7. Organizacja obozow terapeutycznych, imprez integracyjnych, turystycznych i kulturowych.
8. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno — wydawniczej oraz wspétpraca z masmediami:
prasa, radio, telewizja, Internet, itp.

9. Organizowanie réznych spotkan, kongreséw, konferencji, seminariéw, sympozjoéw i innych
przedsiewzie¢ zwigzanych z rozpowszechnianiem wiedzy na tematy uzaleznien

i wspotuzaleznienia.




ROZDZIAL 1li

Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki:
§11

1. Stowarzyszanie zrzesza swoich cztonkdw na bazie catkowitej dobrowolnosci,

po wypetnieniu deklaracji o przystapieniu do Stowarzyszenia i zobowigzaniu

sie do przestrzegania Statutu, regulaminow i zarzadzen wtadz Stowarzyszenia.

2. Kazdy cztonek i kandydat zobowiazany jest do zachowania na zewnatrz tajemnicy,

co do osobistych i rodzinnych faktéw dotyczacych innych cztonkéw i kandydatow

oraz uczestnikow grup spotkaniowych i rehabilitacyjnych, z ktérymi to faktami zapoznat
sie podczas pracy Stowarzyszenia.

§12
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a. zwyczajnych
b. wspierajacych
¢. honorowych. _
2. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. | L

a. Osoby fizyczne przyjmowane sg w poczet cztonkéw Stowarzyszenia przez Zarzad. % i
b. Osoby prawne przyjmowane sg przez Zarzad Stowarzyszenia na podstawie i
whniosku, po zbadaniu czy cele lub praktyka wnioskujgcej instytucji nie sg sprzeczne

z celami Stowarzyszenia.

§13
Przyjecie w poczet cztonkdéw dokonuje Zarzad uchwata podjeta w ciggu dwdéch miesiecy
od daty ztozenia deklaracji.

§14
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba majaca petng zdolno$é
do czynnosci prawnych, ktéra ztozyta wypetniong deklaracje cztonkowska, zadeklaruje
abstynencje i zostanie przyjeta przez Zarzad.

§15
Cztonek zwyczajny ma prawo:

1. Wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia.

2. Uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu.

3. Brania udziatu w zebraniach, pracach, odczytach, wycieczkach i innych dziataniach
organizowanych przez Zarzad.

4. Zgtaszac¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia.

5. Korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia w zakresie realizacji zadan statutowych.

6. Korzystaé z dziatajgcych w Stowarzyszeniu grup samopomocowych, zgodnie

z zasadami wskazanymi przez Zarzad.



7. Korzystac z urzadzen i Swiadczen Stowarzyszenia.

§ 16
Cztonkowie zwyczajni sg zobowigzani do:

1. Przestrzegania postanowien Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.
2. Czynnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

3. Regularnego optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej przez Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Uczestnictwa w spotkaniach spotecznosci Stowarzyszenia.

5. Przestrzegania norm wspotzycia spotecznego.

6. Przestrzegania abstynenciji.

7. Dbania o mienie Stowarzyszenia.

§17
‘ Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
1. $r}hierci cztonka.
2. Dobrowolnego wystapienia cztonka, zgtoszonego na pismie Zarzadowi Stowarzyszenia.
_v3~."§kreélenia z listy cztonkdw przez Zarzad z powodu systematycznego uchylania sie od pracy
spotecznej na rzecz Stowarzyszenia i nie przestrzegania statutu Stowarzyszenia. O ustaniu
cztonkostwa decyduje uchwata Zarzadu.
4. Nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za okres 6 miesigcy.
O ustaniu cztonkostwa decyduje uchwata Zarzadu.
5. Swiadomego dziatania szkodliwego dla Stowarzyszenia lub jego poszczegéinych cztonkéw,
badz podrywania autorytetu Stowarzyszenia i jego wtadz. O ustaniu cztonkostwa decyduje
uchwata Zarzadu.
6. Namawiania innych cztonkéw Stowarzyszenia do ztamania abstynencji.
O ustaniu cztonkostwa decyduje uchwata Zarzadu.

§18
1. Cztonkiem wspierajagcym moze zostac osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
statutowg i merytoryczng dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje pomoc finansowg,
rzeczowa lub merytoryczng i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie deklaracji, w
drodze uchwaty.
2. Cztonek wspierajacy, osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego
przedstawiciela.




§19
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, szczegdlnie zastuzona
dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne
Zebranie, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 20
Cztonkowie wspierajacy i honorowi — prawa i obowigzki:

1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak brac udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Cztonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi posiadajg takie obowigzki jak cztonkowie zwyczajni, ponadto majg
prawo do zwolnienia ze sktadek cztonkowskich.

§21
Cztonkostwo wspierajace ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pis$mie Zarzadowi Stowarzyszenia;

2. Skreslenia na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w zwigzku
ze zmiang profilu dziatalnosci cztonka lub utrata osobowosci prawnej;

3. Na wskutek smierci cztonka.

§ 22
Cztonkostwo honorowe ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego zrzeczenia sie na pisSmie zgtoszonego Zarzagdowi Stowarzyszenia;

2. Swiadomego, szkodliwego dziatania dla Stowarzyszenia lub jego poszczegdlnych cztonkéw,
badi podrywania autorytetu Stowarzyszenia i jego wtadz;

3. Cztonkostwa honorowego pozbawia Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia;

4. Na wskutek $mierci cztonka.

§ 23
1. Skreslenie z listy cztonkdw oraz wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje na podstawie
uchwaty Zarzadu podjetej wiekszoscig gtosow.
2. Uchwata Zarzadu o wykluczeniu Cztonka Stowarzyszenia musi zawiera¢ uzasadnienie
i pouczenie o mozliwosci odwotania sie od decyzji do Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty.
3. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.



ROZDZIAL IV

§24
Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna.

" : Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia:

Naj\}vyiszq witadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

1. Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia moze byc zwyczajne lub nadzwyczajne.

~ 2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia
~=" razw roku, jako sprawozdawcze i co dwa lata, jako sprawozdawczo — wyborcze. O terminie,
miejscu i tematyce zawiadamia cztonkdw w formie pisemnej, co najmniej na 14 dni przed
terminem zgromadzenia.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia,
gdy uzna to za potrzebne lub na wniosek 1/2 cztonkdw Stowarzyszenia, a takze na wniosek
Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia powinno by¢ zwotane

w nieprzekraczalnym terminie 1 — miesigca od daty otrzymania wniosku lub zadania i
obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

5. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest wtadne do podejmowania uchwat zwykig
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci w pierwszym terminie, co najmniej potowy cztonkéw
zwyczajnych, a w drugim terminie bez wzgledu na ich liczbe.

6. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia gtosuje w sposob jawny z wyjatkiem wyboru

Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia.

a. Na wniosek cztonka Stowarzyszenia w gtosowaniu jawnym wiekszoscig gtosow
moze by¢ dokonana zmiana sposobu gtosowania na gtosowanie tajne.
7. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia udziat biora:

a. cztonkowie zwyczajni z prawem wyborczym

b. kandydaci na cztonkdédw Stowarzyszenia bez prawa wyborczych

c. inne zaproszone przez Zarzad Stowarzyszenia osoby z gtosem doradczym.

§ 26
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia naleza:
1. Uchwalanie gtéwnych kierunkdw merytorycznych i finansowych Stowarzyszenia.
2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej

Stowarzyszenia.
3. Zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych.




4. Rozpatrywanie wnioskow wtadz i cztonkdéw Stowarzyszenia.

5. Udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Stowarzyszenia na wniosek Komisji
Rewizyjnej.

6. Podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla kompetencji innych
wtadz Stowarzyszenia.

7. Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich.

8. Podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu.

9. Nadawanie i pozbawianie cztonkostwa honorowego na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.
10. Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i postepowania

z jego majatkiem. &
11. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia.

12. Rozpatrywanie spraw wykraczajgcych poza zakres kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia. \
13. Wybér Prezesa Zarzadu, cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j.

§ 27
Kadencja Wtadz Stowarzyszenia wybieralnych trwa dwa lata, a ich wybér odbywa
sie w gtosowaniu jawnym lub tajnym zgodnie z § 26 pkt.13, z wytaczeniem gtosowania
na funkcje Prezesa Stowarzyszenia, ktore odbywa sie tylko w gtosowaniu tajnym.

§ 28
W przypadku ustapienia, skreslenia lub wykluczenia cztonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w czasie trwania kadencji, wiadzom tym przystuguje prawo dokooptowania cztonkéw z tym,
ze liczba oséb dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych
z wyborow.

§ 29
Zgodnie z § 24 pkt. 1 Prezes Stowarzyszenia, cztonkowie Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej tracg
cztonkostwo, a co za tym idzie natychmiast przestaja petni¢ swoje funkcje w Stowarzyszeniu.

§30
Kazdy cztonek zwyczajny ubiegajacy sie o funkcje Prezesa Stowarzyszenia zobowigzany
jest do przedstawienia Walnemu Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia, co najmniej 4 oséb
wyrazajacych zgode na wspofprace w Zarzadzie jeszcze przed jego wyborem.



§31

Zarzad Stowarzyszenia:
1. Zarzad jest najwyiszg wtadzg Stowarzyszenia w okresie miedzy
Walnymi Zebraniami Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Zarzad Klubu sktada sie z czterech oséb:
Prezesa

o

b. V-ce Prezesa
c. Skarbnika
d. Sekretarza

§ 32
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezg:

1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

2. Kierowanie sprawami Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu miedzy
Walnymi Zebraniami Cztonkdw Stowarzyszenia.

3. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, nie rzadziej niz raz w kwartale;

4. Uchwalanie okresowych planéw dziatalnosci merytorycznej, preliminarza i budzetu
Stowarzyszenia.

5. Podejmowanie decyzji odnosnie dokumentacji finansowej obowigzujacej w dziatalnosci
podstawowej Stowarzyszenia.

6. Przygotowywanie rocznych sprawozdan finansowych.

7. Podejmowanie decyzji w sprawach zobowigzan finansowych Stowarzyszenia.

8. Zawierania uméw w imieniu Stowarzyszenia.

9. Przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych oraz prowadzenie ewidencji.

10. Skreslanie cztonkéw zwyczajnych i wpierajacych.

11. Wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami o nadanie cztonkostwa honorowego
lub jego pozbawienia.

12. Zwotywanie Walnego Zebrania cztonkdw Stowarzyszenia.

13. Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

15. Podejmowanie decyzji o przystgpieniu do stowarzyszen krajowych i zagranicznych.
16. Prowadzenie dokumentacji z dziatalnosci Stowarzyszenia.

17. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci
Prezesa lub (w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci Prezesa) jego zastepcy. Kworum
przy podejmowaniu uchwaty musi wynosic¢ 1/2 gtoséw ogétu cztonkdw Zarzadu. W
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Stowarzyszenia.




§33

Komisja Rewizyjna:
1.Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech oséb, ktdre ze swego grona wybieraja
Przewodniczacego.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu Stowarzyszenia
4. Komisja Rewizyjna odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz w roku.

§34 ¢

.o 'ONT] o . o o ¥
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naleza: \
\,
1. Kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, N\
co do zgodnosci z prawem, zasadami gospodarnosci oraz uchwatami Walnego Zebrania "~

Cztonk6w Stowarzyszenia (kontrolowanie optacania sktadek i innych spraw finansowych).

2. Sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.

3. Wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami ustaleri kontroli celem wyjasnien.
4. Wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkéw Stowarzyszenia.

5. Sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
6. Wystepowanie z wnioskiem o udzieleniu absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi
Stowarzyszenia.

7. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej ma prawo brac udziat w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

8. Komisja Rewizyjna przyjmuje wszelkie zazalenia, odwotania i wnioski od cztonkéw
Stowarzyszenia.

9. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wigkszoscig gtoséw przy obecnosci,

co najmniej 1 cztonka. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

ROZDZIAL V

Majatek i Fundusze Stowarzyszenia:
§35

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§36
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

1. Wptywy ze sktadek cztonkowskich.
2. Wptywy z prac wykonywanych przez cztonkdw na rzecz jego budzetu.
3. Wptywy z nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci Statutowe;j.
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4. Dotacje, subwencje i darowizny.
5. Zapisy i spadki.

§ 36
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji
celéw statutowych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci

o . gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wytgcznie do realizacji celéw Statutowych i nie moze by¢

p'ggeznaczony do podziatu miedzy cztonkdéw.

§ 37
Dq; sktadania o$wiadczen w zakresie praw, obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych oraz
reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach sgdowych i administracyjnych, upowazniony

-~ jest Prezes Zarzadu Stowarzyszenia wraz ze Skarbnikiem lub Wiceprezes Stowarzyszenia

dziatajacy tgcznie z Sekretarzem Stowarzyszenia.

§ 38
Pieczatka Stowarzyszenia jest jego wtasnoscia. Postuguje sie nig wytacznie Zarzad
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI
Zmiana Statutu Stowarzyszenia:
§39
1. Uchwate o zmianie statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zgodnie
z § 25 pkt. 5.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL ViI

Rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 40

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie w obecnosci,
co najmniej potowy cztonkdw. Uchwate taka mozna podja¢ jedynie wigkszoscig 2/3 gtoséw
uprawnionych do gtosowania.
2. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
podejmuje decyzje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i powotuje Komisjg Likwidacyjng
w sktad ktdrej wchodzg trzy osoby ktére sg cztonkami Stowarzyszenia.
3. Uchwate Komisji Likwidacyjnej o przekazaniu majatku Stowarzyszenia zatwierdza Sad
do tego uprawniony.
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Niniejszy Statut Stowarzyszenia Klubu Abstynenta ,, Wiarus” w Zamosciu wchodzi w Zycie
z dniem uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w dniu 11.11.2018 r.
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